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Organisées par l’Association pour la Promotion de la Culture de l’Égalité, les Assises 
du Féminisme ont concentré leur attention sur une question majeure : la révision 
nécessaire du Code de la famille au Maroc. Cet événement a rassemblé une 
pléiade d’intervenants issus de divers horizons, incluant des activistes, des 
universitaires, des juristes, et des représentants de la société civile, toutes 
et tous unis par l’objectif commun de débattre et de réfléchir aux enjeux 
contemporains du féminisme. Cette rencontre a été une occasion de revisiter 
les moments significatifs du mouvement féministe marocain et de discuter des 
défis actuels et futurs liés au féminisme.

Les discussions ont mis en évidence les mutations significatives dans la 
structure familiale et sociétale marocaine. Des changements sociologiques, 
démographiques et technologiques ont été analysés, en mettant un accent 
particulier sur les femmes marocaines résidant à l’étranger et leurs spécificités. 
Cette partie des débats a souligné l’importance de la compréhension de ces 
évolutions pour envisager des réformes adaptées.

Le débat sur le Code de la famille a été un point central des discussions, 
abordant la nécessité de réformes pour mieux refléter les principes d’équité, 
de justice et de respect des droits des femmes. Les participantes ont exploré 
les possibilités de refonte globale et l’importance d’un changement de 
paradigme pour un Code plus en phase avec les réalités contemporaines et 
les conventions internationales ratifiées.

Un autre sujet clé a été celui de l’égalité en matière d’héritage. Les participant.
es ont cherché des moyens pour parvenir à une répartition plus juste de 
l’héritage et une meilleure protection des droits des femmes dans le contexte 
marocain marqué une opposition à l’égalité en la matière. 
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La session sur les nouvelles formes de mobilisation féministe a mis en avant 
l’utilisation croissante des médias numériques. L’importance d’intégrer les 
jeunes dans les mouvements féministes a été soulignée, révélant une évolution 
vers des approches plus inclusives et diversifiées.

Les Assises du féminisme qui ont eu lieu le samedi 16 décembre 2023 à 
Rabat, ont été un moment d’échange et de réflexion essentiel, mettant en 
lumière l’évolution du mouvement féministe au Maroc. L’événement a permis de 
renforcer le dialogue intergénérationnel et d’ouvrir des perspectives innovantes 
pour traiter la question de l’égalité de genre. Les discussions ont confirmé la 
nécessité de réformes législatives en accord avec les réalités actuelles et les 
aspirations des femmes marocaines, tant sur le plan national qu’international.

Des diverses sessions des Assises du Féminisme, plusieurs recommandations 
ont été formulées, mettant en lumière les domaines prioritaires pour 
l’avancement des droits des femmes et l’égalité de genre au Maroc. Parmi les 
recommandations :

 1. Réforme et modernisation du Code de la Famille :
    • Nécessité d’une refonte profonde et globale du Code, alignée 

sur la constitution et les engagements internationaux en matière 
de droits humains ;

   • Révision des lois sur l’héritage pour garantir l’égalité et l’abolition 
des règles discriminatoires ;

   • Valorisation du travail domestique non rémunéré des femmes et 
considération de l’intérêt supérieur de l’enfant dans les décisions 
familiales ;

   •  Suppression du mariage des mineurs ;
   • Assurance d’une égalité dans les procédures de divorce ;
   • Moderniser l’interprétation des textes religieux.
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 2. Autonomisation économique et accès aux ressources :
   • Amélioration de l’indépendance économique des femmes ;
   • Accès à la propriété foncière, notamment pour les femmes 

soulalyates;
   • Accès et aux mères aux comptes bancaires de leurs enfants.

 3. Promotion des droits et libertés :
   • Dépénalisation des relations hors mariage et de l’homosexualité.
   • Renforcement de la participation politique des femmes.

 4. Mobilisation féministe et plaidoyer :
  • Encouragement d’un leadership collectif et collaboratif dans le 

mouvement féministe ;
  • Utilisation du numérique pour une mobilisation plus efficace et 

large ;
  • Renforcement de la collaboration intergénérationnelle et 

interdisciplinaire ;
  • Maintien de l’indépendance du mouvement face aux influences 

politiques ou idéologiques.

 5. Lutte contre les Violences basées sur le genre :
  • Renforcement des lois et mécanismes de protection contre la 

violence ;
  • Sensibilisation accrue et travail en réseau pour prévenir les 

violences dans toutes ses formes ;
  • Soutien psychologique et juridique aux victimes de violences.
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 6. Enjeux socioculturels et identitaires :
  • Analyse des constructions sociales de masculinité et féminité ;
  • Réflexion sur des modèles alternatifs de masculinité et de féminité ;
  • Reconnaissance des identités de genre non binaires et diversité 

sexuelle ;
  • Réflexion sur la famille en tant qu’acte politique, en tenant compte 

des résistances dues à l’ancrage religieux et aux enjeux de 
sécularisation.

 7. Approche globale et inclusive :
  • Reconnaissance et valorisation des identités et expériences 

diverses des femmes, y compris des femmes âgées, des 
personnes en situation de handicap, etc.;

  • Harmonisation des lois et pratiques avec les réalités des Marocain.
es au Maroc et à l’étranger.

 8. Développement et soutien des associations :
  • Encouragement des associations féministes à adopter des 

stratégies innovantes et inclusives ;
  • Collaboration étroite entre les associations historiques et les 

nouvelles générations de militant.es.

 9. Éducation et Sensibilisation :
  • Intégration des valeurs des droits humains et de l’égalité dans le 

système éducatif ;
  • Promotion de l’éducation sexuelle complète et approfondie pour 

une société plus éclairée ;
  • Sensibilisation et éducation aux droits des femmes ;
  • Lutte contre les stéréotypes de genre.
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 10. Recherches et études : 
  • Faciliter l’accès à l’information aux chercheur.es et à la société 

civile 

 11. Intégration des perspectives de genre dans toutes les 
sphères :

  • Assurer que les lois, les politiques publiques, les stratégies et les 
programmes sont conçus et mis en œuvre en tenant compte des 
perspectives de genre. 
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